
договор J\b 07-мо-24
О совместной деятельности по медицинскому обслуживанию

к09> января 2024 г
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад

кКарусель> с. Восточное Хабаровского м}.нициIIаJIьного района Хабаровского Kpajl, именуемый
в дальнейшем кЗаказчик), в лице завед}тощей Суходуб Натальи Анатольевны, действующего на
основании Устава, с одной стороны, и краевое государственное бюджетное r{реждение
здравоохранения кХабаровская районпая больница> министерства здравоохраIIения
Хабаровского Kparl, в лице главного врача Маленьких Юлии Владимировны, лействующего на
основании Приказа, именуемое в дальнейшем кМедицинскаJ{ организация)), с другой стороны,
совместно именуемые стороны закJIючили договор о нижеслед}ощgца.

1. Прелмет договора
1 .1 . 0суrцествленлlе медliltинского обслуживанлtя обу.lаюпlихся в coOTBeTcTB}L}I с

Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 г. ]Ф 28 <Об

утверждении санитарных правил СП 2.4.З648-20 кСанитарно-эпидемиологические требования
к организации воспитания и обуrения, отдьrха и оздоровления детей и молодежи>> и Приказом
министерства здравоохранения РФ от 05 ноября 2013г Jф 822н кОб утверждении порядка
оказания медицинской помощи несовершенноJIетним, в том числе в период обу.rения и
воспитания в образовательных организациях)).

2. Права и обязанности сторон
2.1. <Образовательная организация)> обязана:
2.]'1, Предоставить безвозмездно кМедицинской организации) помещения,

соответств},ющие условиям и требованиям дJuI осуществления медицинской деятельности,
2.|.2, Оснастить rтредоставленные помещения мебелью, оргтехникой и медицинскими

изделиями согласно стандарту оснащения.
2.|.З. В случае непредоставления кОбразовательной организацией> помещений с

соответств}.ющими условиями для медицинских работников или отсутствия у медицинской
организации лицензии на ,определенные работы (услуги) по месту нахождения помещений
образовательной организации окЕ}зание медицинской помощи несовершеннолетЕим, в период их
обучения и воспитания, осуществляется в помещениях медицинской организации.

2,|.4, Оказывать содействие в организации и проведении профилактических медицинских
осмотров и вакцинации обучающихся.

2.|.5. Своевременно информировать медицинских работников медицинской организации
обо всех слr{iulх заболевания обуrаюrцихся в образовательной организации.

2,|.6. При возникновении ситуаций, требlтощих окЕIзание неотложной или экстренной
медицинской помощи обуrающиNся, незчtмедлительно вызвать бригаду скорой медицинской
помощи по телефону 8 (42|2) 35-83-83 доб.104 пли ||2.

2.|.7. В слr{ае требуемой транспортировки обуrаrощихся в лечебное учреждение,
педагогические работники образовательной организации ставят в известность родителей
(законньrх представителей) и приглашают их в качестве сопровождающих.

2.1,,8. При возникновении случаев, требующих оказания медицинской rrомощи
обучающимся педагогические работники образовательrrой организации оказывают первую
помощь самостоятельно до прихода медицинского работника.

2.1,9. ,Щопускать к занятиям обуrающихся после перенесенного заболевания топько со
справкой о выздоровлении и передавать справки о выздоровлении медицинской организации.

2.1.10. Предуrrреждать родителей обуrающихся о предстоящем медицинском
вмешательстве.

2.2. Права <<Образовательной организацией>>:
2.2.I. Вносить предложения о совершенствовании организации медицинского

обслуживания обуlающихся,
2.2.2 Присутствовать при проведении профилактических медицинских осмотров,

вакцинации обуrающихся.
2.2.З. Ходатайствовать перед руководством медицинской организации о поощрении или

применении дисциплинарного взысканиJ{ к медицинскому работнику.
2.3. <Медицинская организацию> обязана:



2.З.Т. Осуществлять профилrжтические медицинские осмотры обl^rающихся в объемах и
cpoксlx, }твержденньп< Приказом Министерства здравоохранения РФ от 10 азгуст 20|7 г JllЪ 5 14н

кО порядке проведения профилактических медициЕских осмотров несовершеннолетнихD.
2.З.2. Проводить планиров€tние прививок и вакцинацию обl"rающихся в соответствии с

Национальньтм календарем профилактических прививок и календарем профилактических
прививок по эпидемическим покЕlзаниям.

2.З.3. Согласовывать даты проведения профилактических медицинских осмотров и
вакцинации обl^rшощихся с руководством образовательной организации.

2.З.4 Предуrреждать руководство образовательной организации о предстоящем
медицинском вмешательстве.

2,3.4. Осуществлять санитарно-просветительную работу по вопросаN.{ профилактики
инфекционньж заболеваний, а также пропаганде здорового образа жизни.

2.4. Права <<1VIедицинской организацией>> :

2.4.|. Своевременно полr{ать информацию, необходимую дJu{ принrIтия мер по

устранению недостатков и улуIшению медицинского обслужившrия обуrаrощихся
образовательной организацией.

2.4.2. Вносить предложениJI о совершенствовtlнии оргtшизации медицинского
обслуживания обl.rшощихся образовательной организацией.

3. Ответственность сторон
З.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение, без увalкительньж приtIин,

обязательств стороны несуr ответственность в соответствии с законодательством Российскоfi
Федерации.

3.2. Стороны не несут ответственность за неисполнение обязательств по настоящему
договору в слrIае, если обязательство не бьшо исполIIено в связи с наст}плением обстоятельств
непреодолимой сиJIы.

4. Срок действия договора
4.1. Настоящий договор встуIIает в силу с момента его подписаЕиrI и действует по

з I .12.2024г. вкпючитеJIьно.
4.2. Любые изменGнуlя или допоJIнения к настоящему договору оформляются путем

подписчlниrl Сторонаruи дополнительньD( соглашений, которые явJuIются его неотъемлемой
частью.

5. Прочие условия
5.1. Настоящий договор составлен в двух экземпJIярах, имеющих равнlто юридическую

сиJry.
5.2. В слr{ае возникновения любьп< противоречий, претензий и разногласий, а также

споров, связанньIх с исполнением настоящего договора, Стороны предпринимают усилия дJuI

урегулирования таких противоречий, претензий и ра:}ногласий в добровольном порядке.
5.З. В сл}чае невьшолнения СторонаN4и своих обязательств и недостижеIIиJI взаимного

согласия споры по настоящему договору разрешаются в Арбитражном суде Хабаровского краJI.

б. Адреса и реквизиты сторон
< Образовательная организация >:

МБДОУ кКарусель> с. Восточное
инн 272005з722 кпп 272001001
Юридический и почтовый адрес:
680521,, Хабаровский край. Хабаровский район, с.
Восточное, ул, Спортивная, 3

Телефон : 7 -4212-404232;89 l4t84l7 46
E-mail : kжusel. vostochncle@mail.ru
Банковские реквизиты:

<Медицинская организация>:
КГБУЗ кХабаровская РБ>
ИНН: 2720048З60; КПП: 272001001
Юридический и почтовый адрес:
6805 1 0, Хабаровский край, Хабаровский
район, с. Тополево, ул.ТIТкgл5цаJr, $а
Телефон: 8-4212-З58383-1 14; 1 1 1

E-mail : buhJeo (8)nrail.rrr

вск БАнкА
Банк: ХАБАРОВСК БАНКА краю г
россии/ ФК по Хабаровскому краю г.

ФУ по Хабаровскому району Хабаровскому
> с. Восточное, л/с
01081з050

РБ>, лrlс 2
БИК: 010813050
Рlс: 0З22464З

Хабаровск
Полl"rатель

* куJI

Н.А.Суходуб

Главньй врач

по

Банк:


